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ACCOMPAGNEMENTS

Nombre de personnes accompagnées 31 (hors entrée en couveuse — équilibre par rapport
a2018)

- Vers la création d’entreprises et d’activités (réussie ou en cours) : 8

Ludo M. Dominique D.
Laetitia A. Stéphane D.
Catherine B. Gilles D.
Camel T. Anthony M.

- Vers 'emploi : 9

Christopher G. Laura G.
Sophie P. Bertrand D.
LéaD. Mélanie T.
Julien P. Marion L.
Nayla K.

- Vers les responsabilités électives : 5

Vincent C.
Franck P.
Bénédicte D.
Gaélle. G

Dominique F.

- Réflexion pour réorientation de carriere et/ou préparation a la retraite : 9

Eric D. Edmond L.
Héléne P. Bernard V.
Florian G. Laurent V.
Magalie D. Nicolas L.

Catherine N.



FORMATIONS REALISEES EN 2019

Plusieurs modules réalisés pour chaque théeme :

Stratégie commerciale Appels d’offre

Prévenir les impayés Régles et principes comptables
Formation de formateurs internes Comprendre le RSI

Tableaux de bord Facebook (Module 1 et 2)
Choisir son statut Conduite de projets

Rédaction web

ECOLE DES ELUS

Participation a 'AG de I'association des Maires a VIERZON

Principaux thémes traités en 2019 :

Animer efficacement des réunions de travalil

Apprendre a adapter sa communication et développer sa flexibilité relationnelle
Communication d’influence oratoire et stratégie de politique adaptée
Communication et réseaux sociaux (Facebook/Linkedin)
Communiguer avec la presse/Communiquer et fédérer

Ecrire pour étre lu, écrire pour un élu

Evaluation des politiques publigues communales et intercommunales
Formation Excel

Formation RGPD mise en place au sein des collectivités

Gérer son temps pour un mandat actif

Gestion et communication d’équipe

Initiation a I'écriture publique et aux codes de la communication
Initiation aux finances locales

Maitrise des finances et marchés publics/appels d’offres

Mieux se connaitre a I'oral pour gagner en confiance

Politiques agricoles des régions

Préparation stratégique aux municipales



Prise de parole en public
Utiliser le numérique et la vidéo comme support de communication

Protéger sa stratégie d’'innovation par la propriété intellectuelle

Formations et Ecole des Elus : Nombre de stagiaires formés : 1 276 dont 46 dans le Cher et I'Indre

LES GRANDS PROJETS

- Organisation d'un dispositif de suivi innovant des nouvelles arrivantes dans le territoire (pouvant
s'appliquer également aux nouveaux arrivants), particulierement les conjointes de collaborateurs recrutés
dans les entreprises : Mise en place d'un espace pouvant les recevoir pour télé-travailler, leur permettre de
maintenir leurs compétences et les mettre a disposition des demandes locales (missions d'études et de

consulting au service des collectivités par exemple)

) Rcnouvellement de I'agrément SOLen pour la formation des élus obtenu auprés du Ministére de

la cohésion des Territoires (le 15/02/2019 pour 4 ans)

PARTICIPATION A DES EVENEMENTS

Soirée créateurs d’avenir Soirée Inter réseaux et réunions mensuelles
Jury et remise diplomes ESTACOM/portes ouvertes GIP Alfa CA et AG
Jury stage créateurs CCI Comité d’organisation Leader Vierzon

Jury et remise dipldbmes Ecole H.Curien

CA et AG CPME Réunions Bourges 2050

AG RCF CA et AG EHPAD Bellevue

AG et CA Villes au carré CA Berry Convergence

AG SMLH RCF (1 émission/mois jusqu’en juillet)

Nuit de l'orientation CCI Réunions Collectif ESS (ateliers travail)

Club entreprise et handicap Bourges Basket reconversion Sportifs haut niveau
Colloque Berry (Chateauroux) Ateliers sur le devenir de I'ancien site de la MCB

Comité LEADER Pays de Bourges

Veeux Conseil Départemental du Cher/CCl/Chambre des Métiers, Conseil Régional, CRESS, ESOPE-
Banque Alimentaire Voeux Légion d’Honneur, Mairie de Vierzon, Crédit Agricole, BGE, Bourges Plus



